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Solidariedade Internacional de Galicia constituimonos coma unha entidade amplamente participada por
persoas que entendemos a solidariedade como unha forma de ser e estar no mundo. Apostamos pola

erradicacion da pobreza e unha redistribucion equitativa dos recursos.

Actuamos de forma sostida, con eficiencia, relevancia e vocacion transformadora, promovendo a

solidariedade da sociedade galeqa para un desenvolvemento social compartido cos paises do Sur

Somos persoas comprometidas e convencidas do que facemos. Implicamonos coa nosa organizacion e
cremos no noso modelo de accion. Somos responsables coas persoas e coa contorna. Temos experiencia

e profesionalidade.

Carolina Campos. Presidenta



A nosa razon de ser, a misin;

A transformacion social a través da participacion, a cooperacian, a incidencia poltica e a educacion.

A transformacion das relacidns econdmicas e a promocion de modelos alternativos e equitativos de producian,
distribucin e consumo

0 avance da xustiza social, a sustentabilidade ambiental e a iqualdade.

A promacidn da solidariedade da sociedade galeqa para un desenvolvemento social compartido cos paises do sur, para ser
aliadas nas diferentes loitas.

A defensa universal dos Dereitos Humanos, incluindo dereitos de nova xeracion coma o dereito & paz ou a0
desenvolvemento,

Actuamos con eficiencia, relevancia e vocacion transformadora.

0 Que queremos Ser, @ nosa vision,

(lueremos ser unha entidade recofiecida socialmente polo impacto das nosas accidns como xeradoras de cambios

positivos.

(lueremos ser unha entidade democrética, participada e innovadora que promaove a xustiza social a partir dun traballo
coherente e complementario entre 3 dreas: educacion para a cidadania qlobal, cooperacian internacional e comercio xusto,

Rubén Gil. Tesoureiro



En 516 partimos dunha aposta colectiva para camifar cara a unha entidade  ecosocial, feminista e
decolonial, promovendo de maneira transversal e conectada un traballo sistematico na
incorporacion practica da iqualdade, a ética dos coidados, o ecoloxismo, os dereitos humanos e o
respecto 4s diversidades, en todos os niveis de funcionamento e procesos internos da entidade e
nos impactos externos. Para acadar estes compromisos institucionais artellamos os os sequintes
criterios de cumprimento:

Maribel Valiela. Vicepresidenta

o

—

Promover contidos que respecten a perspectiva ecosocial, feminista, decolonial e o enfoque baseado en
dereitos,

Non reproducir valores hexemanicos xeradores de desiqualdades nin estereotipos de xénero, roles sexistas ou
violencias machistas e, pola contra, aplicar os coidados, empregar imaxes e linguaxe inclusiva e discursos
contra-hexemonicos dende unha perspectiva decolonial.

Aplicar a perspectiva ecosocial, feminista, decolonial e o enfoque baseado en dereitos no traballo coas
persoas destinatarias e participantes, considerando en todo momento as diferenzas e as necesidades de
mulleres e homes, os seus diferentes puntos de partida e procesos, rexistrar os datos desagregados por sexo e
asequrar un alto nivel de participacion e de mulleres, mozas e nenas.

Manter e fomentar relacidns de apoio mutuo e coidados entre as persoas da organizacion e con outras
persoas, entidades, institucions e colectivos externos.

Favorecer un enfoque institucional ecosocial, acomodando modelos relacionais e de consumo circulares,
solidarios, ecoldxicos, equitativos, feministas e en harmonia coa natureza Reducir as nosas emisions de
dioxido de carbono aplicando medidas para un abastecemento sostible, reducindo ou adaptando a mobilidade
do persoal e das mercadorias, fomentando o uso de medios de transporte méis eficientes, vehiculos
compartidos e/ou transporte pablico asf como de todo tipo de recursos mais respectuosos co medio ambiente
(material reciclado ou reutilizado, substituindo os plasticos por outros materiais), et

Manter unha politica de compras e unha xestion dos recursos baixo os criterios da ética, a qobernanza e a
perspectiva ecosocial.

Proporcionar &s persoas, comunidades e colectivos cos que traballamos un apoio eficaz, eficiente, pertinente
adecuado 3 sdas demandas e necesidades, extraendo para elo aprendizaxes da experiencia e a reflexion.

Promover a resiliencia organizacional, mellorando as nosas capacidades para anticipar, prepararse, responder e
adaptarse a0 cambio exponencial e & interrupcions repentinas.



<2

Noemi Cochdn. Vogal

0s nosos valores son:

0 compromiso cos colectivos e organizacions coas que traballamos: queremos establecer relacions
horizontais, de ida e volta, estables no tempo, de aprendizaxe mutua e solidarias con organizacions do
Sur

0 feminismo: os coidados atravesan todo canto se fai na organizacion e a iqualdade € ao mesmo tempo
unha condicion e un obxectivo do noso traballo

A alegria- o optimismo e a conviccion respecto da posibilidade do cambio & o que nos move.
Recoriecemos 0s problemas, pero isto convidanos a actuar. Confiamos na nosa fortaleza

0 compartir: a comunidade, o equipo, as relacions, os lazos afectivos son a rede de vinculos que nos
sustenta. Con boa compaia, o camifio faise moi levadeiro.g

A ambician transformadora: mavenos tamen a loita contra a inxustiza, o abuso, a ignorancia e o engano.



Obxectivos

AREA DE COOPERACION

Solidariedade Internacional de Galicia (316) somos unha organizacion comprometida co
cambio social e a mellora das condicions de vida das comunidades do sur global. Ante
0s qrandes desafios da humanidade, entendemos a cooperacion coma exercicio de
resistencia. Unha cooperacion que nos humaniza e nos enfronta @ vulnerabilidade, 4
exclusion e  opresion de pobos e sociedades que meceren, por xustiza, actos de
compromiso transfronterizos.

Dende 316 queremos asumir un rol activo na construcion da iqualdade e na procura de
novas relacions infernacionais baseadas no apoio mutuo e colaboracion. Dende hai mais
de 20 afios traballamos coa sociedade civil organizada de mais de 30 paises para
contribuir a0 esforzo colectivo que reivindica dereitos, mellora condicidns e fortalece
capacidades. 310 puido traballar da man de ONGDs locais en territorios do sur que foron
e son prioritarios para a cooperacion qalega. A través de organismos pablicos
financiadores e dunha pequena parte de financiamento privado, viuse mellorada a

calidade de vida de comunidades en Centroameérica, Sudamérica, Oriente Medio e Africa.

bloira Parra Técnica de cooperacion



OBAECTIVOS

Obxectivos estratéxicos da area de cooperacion

Maria Caride Técnica de educacion




OBKECTIVO 1

Contribuir a mellorar o impacto dos procesos de desenvolvemento apoiados por 316 a través dunha concentracidn

xeograica e sectorial e con alianzas estables

Tendo en conta as accidns realizadas nestes 20 anos, sequndo paises e sectores de actuacion (poden verse resumidas nos
qraficos de abaixo) tratase de concentrar os esforzos nas dreas de traballo e paises onde se ten traxectoria e formular os
proxectos como procesos de transformacion a medio e longo prazo. lamén de afondar nas aprendizaxes e ir incorporando

05 axustes que sexan pertinentes de cara a acrecentar os impactos positivos

Sectorialmente, concentrarémonos no acceso das mulleres aos seus dereitos e a unha vida libre de violencias, na promocidn da sadde
inteqral e sequridade alimentaria, en melloras das infraestruturas pablicas e familiares e no apoio a iniciativas economicas que garantan
o dereito a medios de vida dignos

Reograficamente, concentrarémonos en Bolivia, Guatemala, Honduras e () Salvador. A situacion de crise sociopoftica que vive Nicaraqua
lévanos @ non incluflo como pas prioritario, debido & dificultades para desenvolver un proxecto de cooperacion internacional, pero

manteremos a nosa liia de traballo de incidencia poftica e acompariamento & comparieiras da rexion.

Habitat
JArs

Soberanfa
alimentaria e
medio ambiente

!

Outros

9
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Humanitaria

121

PAISES

buaternala

JATA

Honduras
147
Nicaragua

17




ODS 1: Pr fin & pobreza en todas as

sdas formas en todo o mundo

0DS 5: Lograr a iqualdade entre os

xéneros e empoderar a todas as mulleres e as
nens.

ODS 8: Promover o crecemento

econdmico inclusivo e sustentable, o
empreqo e 0 traballo decente para
todos.

DS 10: Reducir a desiqualdade en e

entre 0s paises.
ODS 16: Promover sociedades xustas,
pacificas e inclusivas

BOLIVIA

Bolivia & un estado plurinacional, con cerca do 487 da sta poboacion pertencente a algin dos 36 pobos indixenas recoriecidos n o
pais. Concentra a maior parte da sda poboacion en ddas areas urbanas, A Paz e 0 Alto, supondo este dltimo un maior incremento
de poboacion debido aos movementos migratorios desde as zonas rurais. Desde a metade da década pasada, incorpordronse
programas de politicas pablicas que foron positivos na erradicacion da pobreza extrema. Isto pdese ver no aumento paulatino do
?DH estes Gltimos anos. Pero se temos en conta indicadores de desiqualdade social e de xénero, o desenvolvemento do pais
diminde drasticamente. Un exemplo claro das desiqualdades son as comunidades indixenas, ao redor da metade considéranse
pobres e, ademais, a maiorfa viven en zonas rurais onde as carencias son maiores. Nas grandes urbes atopamonos tamén con
servizos pablicos que non son eficaces & hora de atender as demandas. Existe unha porcentaxe alta de traballos informas,
principalmente realizados por mulleres, con os seus dereitos laborais e condicidns de vida deterioradas. Xa desde unha andlis e
social, 0 machismo € o prisma desde onde se educa e convive, promovendo unha obxectivacion da muller e unha vulneracion dos
seus dereitos. Bolivia sitase entre os primeiros paises da rexion en casos de violencia cara as mulleres e feminicidios Dad o que
é unha cuestion estrutural, estas violencias son diversas, desde a alta taxa de embarazos non desexados ata a dificultade do
acceso das mulleres produtoras aos mercados formais pasando polos empreqos mais precarios.

Tendo en conta as qraves vulneracions de DDHH & céue ven sometidas as mulleres e desde unha perspectiva feminista

autoxestionaria, nace o colectivo de Mujeres Creando en Bolivia en 1992 Tratase dun movemento social que promove actuacions

concrelas e practicas en resposta aos problemas de mulleres en situacions de vulnerabilidade e violencia. Ademais, outro dos seus
alicerces son as accions de incidencia politica e expresions artisticas que visibilizan a sda loita nas rdas de Bolivia. De feito, o
colectivo é cofiecido popularmente polos grafitis e pintadas con consignas de loita e resistencia feminista. Tamén traballan na
producion e xestion dunha radio comunitaria, ‘Radio Deseo” que & un espazo de difusion do feminismo amplamente escoitado.

Como centro base das sdas accions e programas sociais contan con ddas casas autoxestionadas nas ddas principais cidades, La Paz
e Santa Cruz, cofiecidas como "La Virgen de los Deseos” e "Los Deseos de la Virgen" Estes centros contan cun local de comidas,

aloxamento para visitantes ou un servizo de serigrafia, que serve como fonte de financiamento para o qrupo de mulleres

Traballan nunha lifa educativa sobre dereitos reprodutivos e sexuais e iqualdade de dereitos, asi como na prevencion da viole ncia

mediante a autodefensa feminista. Tamén traballan no plano laboral e econdmico a través de asesoramento financeiro e unha
ampla rede de apoio ao empreqo, principalmente, as mulleres mais vulnerables como mulleres produtoras. No legal, no
asesoramento e apoio durante os procesos xudiciais e sociaisjde mulleres violentadas na seu area chamada *Mujeres en busca de
usticia .

0 colectivo de Mujeres Creando e a abordaxe das violencias cara as mulleres seran os eixos centrais das proximas intervencion's de

S en Bolivia.
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HONDURAS

Honduras € un pais de desenvolvemento medio, cunha poboacin pobre estimada do 207 e este dato aumenta considerablemente entr e as zonas rurais respecto das urbanas.
Tendo en conta os datos arroxados polo IPM, o que méis impacta nas comunidades son as carencias nas infraestruturas bsicas d as vivendas, como a falta de acceso de auga
potable ou unha infraestrutura adecuada para desfeitos e residuos das familias. Por outra banda, nas zonas rurais, existe un acceso limitado & atencion sanitaria. Como aqui a
poboacion esta dispersa, deben percorrer longos traxectos se necesitan facer uso deste dereito. s equipos médicos contan cun ha falta de recursos materiais e formacidn
adaptada. Todo isto impacta na prevalencia e gravidade de enfermidades, como as de orixe infecciosa ou as de orixe cardiovasc ular. A nivel ambiental, Honduras € un pais que
se atopa en qrave risco climatico, xa que forma parte do Corredor Seco e nel existen qrandes perfodos de secas que afectan as colleitas. Estas adoitan ser para autoconsumo e
non se varia moito na producion, provocando deficiencias nutricionais na maiora dos fogares e graves problemas de sequridade alimentaria

Por iso, desde SI6 se aposta por concentrar os proxectos de cooperacion en Honduras desde a perspectiva da mellora da sadde i ntegral comunitaria, carencias no habitat e a

mellora da sejuridade alimentaria. Para iso cdntase con Sur en Accidn, a nosa orc?anizaci(')n socia local que promove a abordaxe de todos estes problemas a través da

participacion de sociedade e a creacion de espazos de traballo conxunto. Tratase dunha organizacion sen animo de lucro hondur efia que traballa para a consecucion dunha vida
diqna de familias e comunidades vulnerables e empobrecidas. A sda intervencion céntrase en diferentes areas e colectivos como a atencion sanitaria, o desenvolvemento do
territorio ou sequridade alimentaria. Promoven a participacion cidad e a cohesion social para xerar comunidades mais fortes e capaces de organizarse de maneira democratica.

0DS 3: Garantir unha vida sa e promover o benestar para todos en todas as idades.
00§ 2: Por fin & fame
005 6: Garantir a dispoiibilidade de auga e a sia xestion sustentable e o saneamento para todos.

0DS 15: Kestionar de xeito sostible os bosques, loitar contra a desertizacion, deter e investir a deqradacion das terras, det er a perda de biodiversidade







GUATEMALA

Guatemala & un pafs clasificado como de desenvolvemento humano medio, pero cando se tefien en conta factores de
desiqualdade, o valor do IDH vese reducido. Esta desiqualdade afecta en maior medida as_mulleres, as cales son obxecto de
violencias que o sistema de xustiza non logra reparar por falta de medios ou de interese. Tamén hai que ter en conta outras
variables que xogan un papel importante na calidade de vida da poboacion, como a etnia. (ase a metade da poboacion
pertence a comunidades de pobo orixinarios, a maioria mayas. Estes dous factores incrementan o risco de sufrir violencias,
abusos, analfabetismo, vulneracion de DDHA ou pobreza. Paralelo a isto, hai problemas ambientais que menoscaban e
oportunidades de sequir traballando a terra e vivir dela. 0 mais grave é o aumento das secas e as choivas torrenciais por
motivo do cambio climatico que dificultan a producion agraria e, por tanto, deficiencias nutricionais e de sadde.

Neste pais os sectores especificos sobre os que se traballaran serdn os que promovan a consecucion rea| da iqualdade entre
homes e mulleres, abordaxe de problemas ambientais e de acceso a subministracions basicas e vivenda. (éntase con tres
organizacins locais como Siembra, MejorHa, e o colectivo de mulleres mayas Kagla.

A asociacion para o desenvolvemento comunitario Siembra créase en 1995 co propdsito de traballar coas comunidades
indixenas e pobres de Guatemala, fomentando o seu desenvolvemento desde unha perspectiva integral. Xestionaron proxectos
de desenvolvemento do tecido_produtivo centrandose en agricultura sustentable, producidn, transformacion e comercializacion
en comunidades vulnerables. Tamén tefien experiencia en procesos de participacion civil e fortalecemento de comunidades e
liderados, en promocion dos dereitos das mulleres e nenas e promocion de medioambiente e medidas de salubridade.

MejorHa & unha ONG de Guatemala que traballa desde o ano 2002 en proxectos de desenvolvemento comunitario inte?ra| e

sustentable a través da mellora das condicions dos fogares e dos espazos 3ue os rodean, debido & escaseza de politicas
pablicas que habia nestas cuestions. Con isto, pretenden mellorar a calidade de vida das persoas que pertencen &s
comunidades, tanto rurais como urbanas, méis desEavorecidas do pais. Durante estes 20 anos de experiencia levaron a cabo
rogramas de desenvolvemento moi diversos e adaptados & necesidades de cada comunidade, pero os eixos sobre os que
Easean o seu traballo son os Dereitos Humanos, a iqualdade de xénero, a incidencia en politicas publicas, a xestion do risco, o
habitat comunitario e a educacion.

Kaqla, qrupo de mulleres mayas que se organizan en 1976, avogan por transformar a realidade social de violencia que viven as
mulleres das comunidades mayas a través de cambios politicos e sociais. Para consequilo, céntranse en programas de formacion
e de construcion de novas dinamicas de pensar desde a cosmovision maya, a s historia e a sGa cultura.”Un alicerce desde o
que se mellora a calidade de vida das mulleres mayas € a “Casa de sanacion e formacidn para a plenitude de vida KAN", onde
se traballa desde a terapia social con mulleres sobrevivintes de violencias, nun proceso de sanacion e autocoidado.

ODS 1. Por fin & pobreza en todas as sdas formas en
todo o mundo

0DS 2: Por fin 4 fame

0DS 5: lograr @ iqualdade entre os xéneros e
empoderar @ todas as mulleres e as nenas.

0DS 6: Garantir a disporiibilidade de auga e a sda
xestion sustentable e o saneamento para todos

ODS /- Garantir o acceso a unha enenda alcanzable,
sequra, sustentable e moderna

0DS 8: Promover o crecemento econémico inclusivo e
sustentable, 0 empreqo e o traballo decente para todos
(DS 10: Reducir a desiqualdade en e entre os paises.
Obxectivo 15: Xestionar de xeito sostible os bosques,
loitar contra a desertizacion, defer e investir a
deqradacion das terras, deter a perda de biodiversidade
ODS 16: Promover sociedades ustas, pacificas e
inclusivas






0 SALVADOR

0 Salvador & un pais que presenta unha alta densidade de poboacion respecto doutros paises de América Continental. (' aumento de ncleos urbanos e suburbanos, sen plans de ordenamento territorial nin
institucions sociais asocia(ras a estes novos asentamentos, deron lugar a territorios con desequilibrios na consecucion iqualitaria de oportunidades. A nivel micro, tamén existen dificultades na habitabilidade e
infraestrutura basica dos fogares. No pafs, 0 acceso a auga potable cheqa a menos da metade da poboacion e non hai unha requlacion efectiva deste dereito que promova a incorporacidn de politicas activas. (s
cultivos a gran escala de grans, a gandaria extensiva e taﬁa de masa Torestal desmedida son os responsables do desgaste do chan e a contaminacion dos acuiferos por ressiduos toxicos. As comunidades carentes
de sistemas de desfeitos agravan méis o problema. Ademais da problematica ambiental estd a social, con unha marcaga desiqualdade social, elevada emigracion, e alta violencia social e violencia cara & mulleres.

Os graves problemas hidricos, ambientais e de habitat e, tamén, as marcadas desiqualdades de xénero cos que conviven as comunidades do Salvador fan que estes sexan os sectores nos que se traballara
especificamente. Organizaciéns socias locais como Provida e ASPS son as que levan a cabo os proxectos integrais para o desenvolvemento sustentable e iqualitario na zona. Anteriormente, estas organizacions
promoveron modelos de xestion pablica da auga como Dereito Humano, a sensibilizacion ambiental, fomentar a producién e o comercio sustentable e eco%éxico e crear espazos de participacion cidada e iqualitaria
a través do dialogo democratico.

Asociacion Salvadorefia de Ayuda Humanitaria, cofiecida como Provida, quere contribuir & construcion dunha sociedade méis xusta, resiliente e saudable. A través da educacin, os procesos de participacion das
comunidades vulnerables e o traballo de incidencia politica xera un clima adecuado para desenvolver procesos de xustiza social das comunidades. Os seus alicerces fundamentais son o enfoque de dereitos, a
equidade de xénero e a xustiza social. As stas intervencions son a promocion da sadde desde unha perspectiva inteqral, a xestion da auga e a reducion das verteduras contaminantes, a xestion dos riscos
asociados a cuestions climaticas, programas de desenvolvemento do territorio e o fortalecemento das institucians e organizacidns comunitarias.

A Asociacion Salvadoreria Promotora de la Salud ou ASPS nace en 1985 por medio de grupos de profesionais relacionados coa sadde comunitaria en zonas afectadas polas consecuencias da querra civil, sobre todo
en zonas rurais. (s seus proxectos empezaron sendo unha alternativa 4 escaseza de atencion médica pablica, traballando en emerxencias, atencion médica, formacion de profesionais do mesmo ambito ou a
asistencia e dispensario de medicamentos en zonas do conflito armado. Xa a principios dos 2000 a institucion comeza a enfocarse en cuestions de prevencion e sadde comunitaria, tendo en conta as carencias
existentes en potabilizacion de au?as e tratamentos de augas residuais, ademais do traballo de fortalecemento de procesos de organizacion civil. Actualmente, dentro dos seus servizos de sadde contan con

profesionais de Medicamento xeral, asi como outras especialidades sanitarias. Pero tamén se estan enfocando en cuestions de incidencia ambiental ou promocion de habitos de vida saudables.

Obxectivo 6: Garantir a dispofiibilidade de auga e a sa xestion sustentable e o saneamento para todos
Obxectivo /- barantir o acceso a unha enerxia alcanzable, sequra, sustentable e moderna
Obxectivo 11: Lograr que as cidades sexan mais inclusivas, sequras, resilientes e sustentables

Obxectivo 12: Garantir modalidades de consumo e producion sustentables




Aalida ledade

pintnacions




UBAECTVD

Consolidar alianzas estratéxicas coas organizacions socias do dur global cara un modelo baseado no

apoio mutuo para a defensa e promaocion dos dereitos humanos

Promover espazos de intercambio e cofiecemento mutuo e de reflexion e accion conxunta, que
vinculen a Solidariedade Internacional de balicia coas sias organizacions aliadas mais ala dos proxectos

e que promovan a aprendizare mutua e o intercambio tamén entre unhas e outras organizacions coas

que se coopera. [ratase de promover alianzas e vinculos de apoio mutuo, que sexan de ida e volta e

que transcendan os tempos e as loxicas dos proxectos




UBKECTIVO 3

Paliar e reducir a vulnerabilidade respondendo 4s crises humanitarias con eficacia e calidade

Dende 3 sda creacion no ano 1976, Solidariedade Internacional de Galicia executou 12 proxectos de
Axuda Humanitaria. [ seu labor nesta materia empezou no ano 2005 mediante o apoio & emerxencia
causada pola treboada tropical "SIAN", en comunidades rurais dos departamentos de Suchitepéquez,

Sololg, Chimaltenango en buatemala, e os posteriores, noutros territorios de Haiti, Colombia, Honduras e
buatemala

Ainda que non se define especificamente como axente humanitario nos seus estatutos, Solidariedade
Internacional de Galicia establece nos mesmos que a entidade nace "coa finalidade de promover 4
xustiza social e alcanzar un modelo de sociedade baseado nun desenvolvemento econémico, social e
cultural, harmanico, sostible e equilibrado”

Dende daas lifias de intervencion, a de paliar e reducir a vulnerabilidade respondendo a crises
humanitarias coa eficacia e calidade e a de fortalecer as capacidades institucionais para a posta en
marcha de iniciativas de cardcter humanitario, quere penetrar e contribuir nesta area, aproveitando 4
presenza que ten en territorios coma o do Corredor Seco, pois é unha das dreas mais vulnerables do
planeta respecto a eventos extremos pola seca e ou o exceso de chuvias torrenciais. Deste xeito, poders
estar a disposicion das entidades alidadas no momento en que suceda unha crise humanitaria.




OBAECTIVO 4

Proteccion integral para defensores e defensoras de dereitos, con especial atencion ds mulleres, as|
como promocion da reflexion, a formacion e a incidencia en relacion &s sas realidades

n atencion ao deterioro das institucions democraticas e ao retroceso en dereitos e liberdades que
estd a vivirse nalqins dos paises cos que olidariedade Internacional de balicia ten traxectoria de
traballo en cooperacion, compre abrir unha nova lifa de traballo vinculada ao apoio a defensoras de
dereitos.

Neste sentido, ponse énfase na proteccion destas persoas e na denuncia e incidencia para rehabilitar
s dereitos e as condicions democraticas nestes paises.




OBAECTIVO 5

Crear novas alianzas en comercio xusto, educacion transformadora e outras entidades
abrigo

Iratase de continuar diversificando os contactos e as relacions de traballo con organizacions
aliadas. Dunha banda, buscando organizacions aliadas no Sur que continden a permitirnos a
flexibilidade precisa para adaptarnos a convocatorias de cooperacion de diversa natureza e
dimensidn, dirixindonos especialmente a organizacions de comercio xusto. Doutra banda,
establecendo novas alianzas con organizacions que poidan fortalecer o noso traballo, como a
Universidade, centros de formacian ou innovacion, etc

Tamén se trata de establecer alianzas con alqunha organizacion galeqa ou doutros territorios, que
acheque saberes profesionais especializados e que axude a complementar o bo quefacer da
organizacions con saberes mais especificos vinculados as dreas de traballo coas que traballamos,
xenero, salde, auga, etc. Por outra parte, tratase de facer participe a mais axentes das relacions
de cooperacion e solidariedade que queremos impulsar, priorizando entidades de mulleres ou
que traballan 3 proFda iqualdade.

Nesta busca de novas alianzas, atenderemos de xeito especial 4 perspectiva de xénero, para que
non diminda a nosa orientacion cara & iqualdade, nin nos nosos programas nin na rede de
organizacions socias locais




MAPA DE ESTRATEXIAS

[ifias estratéxicas para acadar os obxectivos

Presentamos un esauema que redne 0 CONXUNLo

de obxectivos e as linas estratéxicas para acadar
cada un deles para pasar despois a describir
estas lifias e os seus indicadores de
sequimento

[aida Calvo.Jécnica comercio xusto



AREA DE COOPERACION

OBXECTIVO 1

Contribuir a mellorar o impacto dos procesos de desenvolvemento apoiados por SI6 @

través dunha concentracion xeografica e sectorial e con alianzas estables

OBXECTIVO 2

Consolidar alianzas estratéxicas coas organizacidns socias do Sur global cara un modelo

baseado no apoio mutuo para a defensa e promocidn dos dereitos humanos

OBXECTIVO 3

Paliar e reducir a vulnerabilidade, respondendo & crises humanitarias con eficacia e

calidade

OBAECTIVO 4
Profeccion inteqral para defensores e defensoras de dereitos, con especial atencion 4
mulleres, asi como promacién da reflexion, a formacion e a incidencia en relacion &

stias realidades

OBXECTIVO 5

Crear novas alianzas en comercio xusto, educacion transformadora e outras entidades

abriqo

LINA 17 Contribuir a garantir o acceso das mulleres, nenas e adolescentes aos seus dereitos econdmicos, sexuais e reprodutivos e a unha vida libre de violencia desde unha vision feminista con

pertinencia cultural
LINA 1.2 Contribuir & mellora da saide integral mediante o fortalecernento de sistemas sanitarios, ambientais e sociofamiliares
LINA 13 Contribuir & mellora de infraestruturas piblicas e domicilares para o exercicio pleno de dereitos fundarmentais basicos

LINA 14 Promover iniiativas que qarantan o dereito a medios de vida dignos mediante novas opcidns de traballo e emprendemento, dende un enfoque de sostenibilidade social e medioambiental

Lifia 21 Promover espazos permanentes de encontro para o intercambio de experiencias e coiecementos coas organizacidns aliadas
Lifia 2.7 Promover visitas do Sur e ao Sur, como exercicio de recofiecemento mutuo

Lifia .3 Acompaiar o traballo de incidencia pofitica e denuncia social que as nosas socias fan en terreo

Lifia 31 Intervir nos territorios nos que 516 ten presenza mediante o acompariamento ante situacidns de crise humanitaria, con especial atencidn no Corredor Seco

Lifia 3.2 Fortalecer as capacidades institucionais de 316 para a posta en marcha de iniciativas de caracter humanitario

Lifia 41 Contribuir & xeracion de sistemas e estratexias de proteccion e defensoria a mulleres defensoras de dereitos humanos en Galicia

Lifia 47 Apoar estratexias de proteccidn e defensorfa a defensoras de dereitos humanos en orixe

Lifia 5.1 Alcanzar novas alianzas no Sur, con especial atencion a entidades vinculadas ao movemento social do Comercio Xusto e a Fducacion Transformadora

Lifia 5.7 Alcanzar novas alianzas con entidades abrigo



[INAS ESTRATEXICAS

Detalle das lifias estratéxicas e dos indicadares de

sequimento e avaliacion

Yasmin Pineda. écnica comercio xusto



LINAS ESTRATEXICAS

PARA ACADAR 0 OBIECTIVO 1 / o
CONTRIBUIR A MELLORAR 0 IMPACTO DOS PROCESOS DE DESENVOLVEMENTO APOIADOS POR SI6 A TRAVES DUNKA CONCENTRACION XEOGRAFICA E SECTORIAL E CON ALIANZAS ESTABLES

LINA 11 Contribuir a garantir o acceso das mulleres, nenas e adolescentes aos seus dereitos econémicos, sexuais e
reprodutivos e a unha vida libre de violencia desde unha vision feminista con pertinencia cultural

INDICADOR 111 Mulleres, adolescentes e nenas de todas as idades, aumentan a sia capacidade para previr a violencia machista e
os seus efectos cara a elas e os seus fillos/as

INDICADOR 112 Mulleres en situacion de alta vulnerabilidade acceden a medios de vida dignos mediante novas opcians de
traballo e emprendemento

INDICADOR 113, Mulleres vitimas de violencias machistas reciben atencion social, psicoldxica e legal

INDICADOR 114 Kerados espazos para o desenvolvemento de procesos de “sanacion” e autocoidado con mulleres vitimas de
violencia desde a cosmovision Maya

INDICADOR 115 Xeranse e difandense coecementos, desde un enfoque feminista, en materia de violencias machistas cara s
mulleres que contribdan 4 sta abordaxe integral

LINA 1.2 Contribuir & mellora da sadde integral mediante o fortalecemento de sistemas sanitarios, ambientais e sociofamiliares

INDICADOR 1.21 Promovida a sequridade alimentaria a través do desenvolvemento de iniciativas de diversificacion produtiva
sustentables e respectuosas co medio ambiente, a promocion de practicas agroecoldxicas sustentables e equitativas e o
fortalecemento das redes de comercializacion local

INDICADOR 1.2.2 Reforzada a cobertura sanitaria mediante a capacitacion do persoal médico e a mellora da sda infraestrutura e
equipamento sanitario

INDICADOR 123 Fortalecidas as capacidades comunitarias, familiares e persoais a través da promocion de novos habitos, estilos
de vida resilientes e vivendas saudables

INDICADOR 1.2 4 Garantida a dispoibilidade de auga para uso doméstico e agricola

INDICADOR 175 Realizadas accidns de sensibilizacion e educacion ambiental

LINA 13 Contribuir & mellora de infraestruturas pablicas e domiciliares para o exercicio pleno de dereitos fundamentais basicos

INDICADOR 131 Realizadas obras de mellora habitacional e saneamento basico familiar e comunitario
INDICADOR 13.2 Xerada, mellorada e equipada a infraestrutura publica para unha adecuada prestacion de servizos basicos

INDICADOR 1.3.3 Promovida a instalacion de sistemas enerxéticos eficientes e sustentables en vivendas e infraestruturas pablicas

LINA 1.4 Promover iniciativas que garantan o dereito a medios de vida dignos mediante novas opcians de traballo e
emprendemento, dende un enfoque de sostibilidade social e medioambiental

INDICADOR 141 Mellora da comercializacion local
INDICADOR 14 2 Apoio a iniciativas de Comercio Kusto en orixe

INDICADOR 143 Promocion de iniciativas econdmicas

Outros indicadores vinculados ao OBKECTIVO 1

INDICADOR 151 Mantemento de proxectos de cooperacidn coas organizacidns actualmente aliadas

INDICADOR 15.2.0 importe dos fondos anuais coas organizacins actualmente aliadas non decrece. Porcentaxe de incremento dos
fondos para cada organizacion

INDICADOR 153 Namero e relevancia das melloras incorporadas a cada proxecto no periodo de vixencia do plan

INDICADOR 15.4 Evolucion dos impactos positivos de cada proxecto de cooperacion perdurable




LINAS ESTRATEXICAS
PARA ACADAR 0 OBKECTIVO 2 ’ /
CONSOLIDAR ALIANZAS ESTRATEXICAS COAS ORGANIZACIONS SOCIAS DO SUR GLOBAL CARA UN MODELO BASEADO NO APOIO MUTUO PARA A DEFENSA £ PROMOCION DOS DEREITOS HUMANOS

Lifia 1 Promover espazos permanentes de encontro para o intercambio de experiencias e cofiecementos coas organizacions aliadas

INDICADOR 211, Realizado un encontro anual que facilite o coriecemento mutuo, o intercambio de saberes, a reflexion sobre temas de interese global e, no seu caso, a
accion conxunta para 3 mellora das relacions de cooperacion ou para alqunha outra tematica coman

INDICADOR 212 Namero de actividades de intercambio organizadas entre organizacions aliadas

INDICADOR 213 brao de satisfaccion das participantes con estas actividades de intercambio

Lifa 2.7 Promover visitas do Sur e a0 Sur, como exercicio de recofiecemento mutuo
INDICADOR .21, Realizadas estancias en terreo de representantes de Sl
INDICADOR 2.2.2. Recibidas visitas do dur en balicia, para a promocion e difusion do traballo en terreo

Lifia 2.3 Acompafiar o traballo de incidencia politica e denuncia social que as nosas socias fan en terreo

INDICADOR 2.3.1. Namero de actividades de incidencia e denuncia social nas que colaboramos coas nosas organizacions aliadas

INDICADOR 2.3.2. Vialoracion realizada polas organizacidns aliadas respecto aos impactos do noso apoio na denuncia e incidencia social




LINAS ESTRATEXICAS
PARA ACADAR 0 OBXECTIVO 3 /
PALIAR £ REDUCIR A VULNERABILIDADE RESPONDENDO A CRISES HUMANITARIAS CON EFICACIA £ CALIDADE

Lifia 31 Intervir nos territorios nos que 316 ten presenza mediante o acompaiamento ante situacions de crise humanitaria con especial atencion no Corredor Seco
INDICADOR 311 Implementadas iniciativas de accion humanitaria nas zonas de intervencion de SI6 ante fenomenos adversos, da man das nosas entidades socias
INDICADOR 312 Fortalecidas as organizacions competentes para mellorar a sia capacidade de resposta fronte a eventos adversos

INDICADOR 3.1.3. As comunidades e persoas afectadas por crises humanitarias reciben unha axuda adecuads, estan mais preparadas, son mais resilientes e estan menos
expostas a0 risco, como resultado da accion humanitaria

Lifia 37 Fortalecer as capacidades institucionais de SI6 para a posta en marcha de iniciativas de carécter humanitario
INDICADOR 3.2.1 Melloradas as capacidades do equipo de SI6 a través de formacion en axuda humanitaria

INDICADOR 3.2.2. Favorecidos espazos de intercambio e aprendizaxe con aquelas entidades socias con ampla experiencia en axuda humanitaria




LINAS ESTRATEXICAS

PARA ACADAR 0 OBXECTIVO 4

PROTECCION INTEGRAL PARA DEFENSORES E DEFENSORAS DE DEREITOS, CON ESPECIAL ATENCION AS MULLERES, ASI COMO PROMOCION DA REFLEXION,
A FORMACION £ A INCIDENCIA EN RELACION AS SUAS REALIDADES

Lifia 4.1 Contribuir 4 xeracion de sistemas e estratexias de proteccion e defensoria a mulleres defensoras de dereitos humanos en Galicia
INDICADOR 411 Realizado un diagnastico sobre como implementar unha lifia de proteccion e defensorfa de defensores/as de dereitos humanos en Galicia

INDICADOR 41.2. Contribucion de SI6 & implementacion dunha estratexia qalega de proteccion a defensores/as de dereitos humanos en balicia

Lifia 47 Apoiar estratexias de proteccion e defensoria a defensoras de dereitos humanos en orixe

INDICADOR 4.2.1. Fortalecidas as capacidades de proteccion e autocoidado individual e colectivo de mulleres defensoras e das stas organizacions sociais




LINAS ESTRATENICAS
PARA ACADAR O OBKECTIVO 5 ,
CREAR NOVAS ALIANZAS EN COMERCIO XUSTO, EDUCACION TRANSFORMADORA E OUTRAS ENTIDADES ABRIGO

Lifia 51 Alcanzar novas alianzas no Sur, con especial atencin a entidades vinculadas a0 movemento social do Comercio Kusto e a Educacion Transformadora”
"tsta lifia esta vinculada ao obxectivo / e 4 lifa /7
INDICADOR 5171, Establecida entre unha e tres alianzas novas con organizacions do sur, nos territorios onde vén traballando SI6 e vinculadas ao comercio xusto

INDICADOR 5.1.2. Desenvolto alqin proxecto de cooperacion con unha destas novas entidades

Lifia 5.7 Alcanzar novas alianzas con entidades abrigo

INDICADOR 5.21. Establecida cando menos unha nova alianza cunha entidade, prioritariamente qalega, que fortalece as capacidades de b6 nos seus ambitos de traballo de
cooperacion

INDICADOR 5.2.2. Desenvolto algan proxecto de cooperacion con unha destas novas entidades abrigo







